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CGPAR25

A resolugao 25 da Co-
missdo Interministerial de
Governanga Corporativa e
de Administracao de Partici-
pacdes Societarias da Unido
(CGPAR) pode trazer mu-
dancas radicais nos planos
da Funcef, causando retirada
de direitos dos participantes.
Mas, um tunico voto pode
impedi-las.

A resolugao 25 foi pu-
blicada no Didrio Oficial da
Unido no dia 7 de dezembro.

A CGPAR foi criada em
janeiro de 2007 para estabe-

lecer diretrizes de governan-
ca corporativa para as esta-
tais federais.

E composta por membros
indicados pelo governo fe-
deral. E a Caixa, diretamen-
te, quem recebe as diretrizes
da CGPAR. Como trata-se
de diretrizes para previdén-
cia complementar, a decisdo
da Caixa serd encaminhada
para a Funcef que, por meio
de sua Diretoria Executiva e
Conselho Deliberativo, ira
avaliar a proposta.

Um voto pode
mudar tudo

Os diretores Ivanilde de Miranda, Elza Vergopolem e Sérgio Cabega durante re?mia'o sobre a
Funcef na sede da Associagdo, em agosto de 2017

Ao contrario do que mui-
tos acreditam, adotar as di-
retrizes da CGPAR nao é
obrigatério. Os dirigentes
das empresas estatais fe-
derais podem ou nao ado-
ta-las de acordo com suas
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atribuigées legais e estatu-
tarias.

No caso da Funcef,
mudangas deste tipo, pro-
postas pela Caixa, sao
apreciadas e submetidas a
votacdo da Diretoria Exe-
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cutiva e Conselho Delibe-
rativo.

Caso seja aprovada pela
Diretoria Executiva (ins-
tancia na qual ha voto de
desempate, prerrogativa da
patrocinadora), a propos-

ta sera encaminhada ao
Conselho Deliberativo. E
necessario um minimo de
quatro votos. No Conselho
néo ha voto de desempate
para mudangas em regula-
mentos de planos.

O QUARTO VOTO

Existem propostas de
mudangas no estatuto que
vém sendo analisadas pela
Funcef desde abril de 2018.
Entre elas esta o fim da
exigéncia do quarto voto
para alteragdo do regula-
mento de planos.

Caso aprovadas, preva-
lecera o voto de desempate
da patrocinadora, seus in-
teresses e os do governo.



No caso dos partici-
pantes da Funcef, o plano
REG/Replan Nao Saldado
¢ o primeiro alvo a ser eli-
minado, a0 menos no que
se refere as principais ga-
rantias: a) correcdo pela tabela sa-
larial da patrocinadora; b) suple-
mentacdo sempre ajustada, pois
agora desvincula-se do beneficio
do Regime Geral de Previdéncia
Social (RGPS); ¢) média de 12
salarios de contribuigdo passa a
ser de 36; d) limite salarial para

a base de contribuicdo (ver qua-
dro).

Novo Plano - A Caixa podera
fechar o Novo Plano a novas
adesOes e criar alternativa ou
determinar um processo de mi-
gracdo. Os novos empregados
que venham a ser contratados
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O QUE PODE MUDAR?

terdo um plano de previdéncia
em condi¢des inferiores, da
mesma forma que ocorre com
a assisténcia a saude, que nao
sera nos moldes atuais do Sau-
de Caixa.

A resolugdo também orien-
ta as estatais a sO patrocinarem
novos planos na modalidade de

contribuicdo definida. As
empresas que patroci-
nam planos de beneficio
definido, como é o caso
da Caixa em relagdo ao
REG/Replan Nao Salda-
do, deverao apresentar ao gover-
no, em até 12 meses, proposta de
alterag@o nos regulamentos com
uma série de condi¢bes, como a
desvinculagdo do reajuste dos
beneficios dos aposentados ao
reajuste concedido pelo patroci-
nador aos seus empregados.

[ LCONSEQUENCIAS

ATUAL

Podem ser oferecidos plancs de contribuicio variavel

(Ex. Movo Plana) — valor do beneficio conforme saldo de
conta acumulado na fass de contribuigao. A partir da
concessao do beneficio, responsabilidade conjunta do
participante aposentado e patrocinadora por eventual deficit.

O limite de contribuicéo da patrocinadora Caixa
a0 Novo Plano & 12% da remungragio
(consideradas parcelas com incidéncia de INSS,
exceto eventuais, como horas extras)

Exclusivamente planos de confribuigio
definida.

Limite em plancs de beneficios passa a ser

8,5%.

Valor do beneficio conforme saldo acumulado na fase de
contribuicio, Mo entanto, a partir da concessdo do
beneficio, eventual déficit & de responsabilidade exclusiva
do participante aposentado.

A Caixa pode tentar alterar o regulamento & reduzir o
limite de 12%. O novo limite, 8 5%, valeria a partir da
alteragéo, inclusive para os atuais participantes. Pode,
alternativamente, crar outro plano ja com esse limite, a

(Funcef, por exemplo)

Ultimos salarios de parficipacan,

compensara essa perda.

A empregadaora patrocina o plano de beneficios em
convenia com a Fundagdo por ela instituida

Mo REG/Replan Nao Saldado, beneficio
calculado considerando-se a média dos 12

Mo REG/Replan Nao Saldado, o beneficio de
aposentadornia & corngido a cada corregdo da folha de
pagamentos (em regra, setembro de cada ano).

Para calculo, sera considerada a média dos
36 (ltimos salarios de participagéo.

indice do plano (INPC).

O beneficio pago representa a media dos 12 salarios
no caso do Nao Saldade. Se o INSS, por hipdtese,

congelar o beneficio de previdéncia, ou corrigi-lo em
indice inferior ao da tabela salarial, a suplementagio

beneficio do INSS.

A cada dois anos, a patrocinadora avaliara a
“economicidade de manutencdo do patrocinio e
de manutengéo da administragdo do planc”.

Desvincula a suplementagio do

ser oferecido a partir de agora

Mao havera mais paridade, isto &, cormegao
automatica quando corrigida tabela salarial,
A corregdo da suplementagao sera pelo

Assim, se o beneficio for congelado ou corrgido em
valor aguém da inflacdo (hipdtese em discussao na
reforma da previdéncia) havera perda no total do
beneficio inicialmente calculado.

Transferéncia da gestao a instituigdes de mercado
ou, eventualmente, fim do patrocinio.

Considerando-se ascensao na careira e reajustes anuais,
a tendéncia & de redugao da suplementagio inicial e,
consequentemente, de perda gue se perpetua

(Ganhos reais das negociagoes salariais nao serdo
aplicados aos beneficios

Mudanca na legislacao altera prazo de equacionamento

A mudanga que permite a
ampliagdo do prazo de equacio-
namento de déficits nos chama-
dos “planos em extingdo”, ou
seja, nos quais ja ndo ha mais
entrada de novos participantes,
foi aprovada por unanimidade
no dia 10 de outubro pelo Con-
selho Nacional de Previdéncia
Complementar (CNPC), resolu-
¢do n° 30 de 2018. Na Funcef,
este ¢ o caso do REG/Replan
Saldado e Nao Saldado.

As novas medidas passaram
a vigorar a partir de 1° de janei-
ro de 2019, sendo facultada a
cada fundo de pensdo a adogdo
imediata das novas regras.

Na pratica, os fundos de
pensdo poderdo adotar prazos
consideravelmente maiores,
conforme as condigdes previs-
tas, e com isso ampliar o nu-
mero de parcelas, o que pode
significar redugcdo no valor
mensal das contribui¢des extra-
ordinarias, ainda que, no final,
e a depender dos resultados que
os planos alcancarem ao longo
dos anos, sera mais elevado em
razdo da ampliacdo. As Funda-
¢Oes também estdo autorizadas
a rever planos de equaciona-
mento que entraram em vigor
antes da publicagdo da resolu-
¢ao.

SUPERAVIT

Embora néao tenha fecha-
do o balancete financeiro de
2018, a Funcef anunciou que
trabalha com a proje¢do de
superavit de R$ 1,66 bilhdao
no ano. Isso por conta de
ganhos com renda variavel,
valorizagdo da Vale (as ocor-
réncias da Vale em 2019 nao

interferem nesse resultado) e
redugdo da meta atuarial.

Com a legislagao e o antn-
cio do superavit, os participan-
tes estdo na expectativa de
que a Funcef reveja os planos
de equacionamento. Ndo ha
garantia de que isso sera feito,
mas a possibilidade existe.

Acompanhe as noticias sobre Funcef no site da APCEF/SP:

www.apcefsp.com.br>Informacgoées>Funcef




Em Bauru e em
Sao Paulo tera
assessoria para
declaracao do IR

A APCEF/SP realizara, mais
uma vez, a prestacdo de servi-
¢os de assessoria para a elabo-
racdo da Declaracao de Imposto
de Renda de Pessoa Fisica.

Os associados titulares apo-
sentados da Caixa e pensionis-
tas recebem este beneficio gra-
tuitamente.

Em Bauru - O atendimento
sera apenas aos fins de sema-
na - sabados e domingos - de 9
de margo até 28 de abril, das 9
as 17 horas. O endereco é Rua
Francisco Pires Corréa, 7-28,
Panorama Parque.

Em Sio Paulo - O atendi-
mento sera na sede administra-
tiva da APCEF/SP - Rua 24 de
Maio, 208, Republica. Aconte-
cera de 7 de margo a 30 de abril,
das 9 as 18 horas.

Agendamento - Para garan-
tir o atendimento € preciso fazer
o agendamento por meio do De-
partamento Juridico da APCEF/
SP pelo telefone (11) 3017-
8316 ou 3017-8311, a partir do
més de marco.

Um paraiso na Serra da Mantiqueira
espera por vocé em excursao da APCEF

De 25 a 29 de margo, a AP-
CEF/SP promove uma deliciosa
excursdo para o Mira Serra Par-
que Hotel, localizado na cidade
de Passa Quatro (MG).

Serdo cinco dias de muitas
atividades de lazer e recrea-
tivas. Havera concurso Rei e
Rainha Mira Serra e passeio de
Maria Fumaca.

O Hotel promovera a Sema-
na Luso Brasileira, com show
do cantor portugués Roberto
Leal.

Ha muitos motivos para vocé
embarcar nesta viagem com o
pessoal da APCEF/SP, com os
amigos da Caixa e com 0s seus
convidados.

O valor do pacote inclui
transporte, lanche de bordo,
hospedagem com pensdao com-
pleta, passeio de Maria Fumga
e show do Roberto Leal.

O Mira Serra ¢ cercado pela
natureza exuberante da Serra da
Mantiqueira, tem estrutura de
lazer completa com piscinas,
quadra poliesportiva, salas de
jogos, cinema, academia, play-
ground e muito mais.

Entre em contato com a
APCEF/SP, no Departamento
de Eventos, pelo telefone (11)
3017-8339 ou envie e-mail para
convites@apcefsp.org.br. Ga-

ranta a sua vaga e participe.

Vacinacao - O Ministério da
Saude recomenda que a vacina-
¢do contra febre amarela - para
aqueles que ainda ndo estdo inu-
nizados - que vao viajar para as
Areas com Recomendacdo de
Vacina¢ao (ACRYV), que inclui
a cidade de Passa Quatro - seja
feita com pelo menos 10 dias de
antecedéncia da data da viagem.

Aulas de inglés para aposentados acontece a partir de
mar¢o no Espaco Conviver

Professora da TKE Idiomas com associadas durante APCEF de Portas Abertas, em 2018

Em maio, acontece a Corrida Fenae/

Graacc

A tradicional Corrida Fenae
comeca na Corrida e Caminhada
do Grupo de Apoio ao Adolescen-
te e Crianga com Cancer (Graacc),
dia 12 de maio, no Parque do Ibi-
rapuera, as 7 horas.

Os associados devem se ins-
crever informando: nome comple-
to, data de nascimento, CPF, RG,
n° de matricula, e-mail, telefone,
tamanho de camisa feminina ou
masculina e distancia (5k, 10k ou
caminhada 3k).

Os dados devem ser enviados
pelo e-mail esportes@apcefsp.
org.br, telefone (11) 5613-5601 ou
WhatsApp (11) 96334-1276.

Os valores para adultos e crian-
¢as serdo 0s mesmos.

Inscreva-se e participe.

Além de praticar uma ativida-
de esportiva, ainda podera fazer
uma boa ag¢do auxiliando as ac¢oes
desenvolvidas pelo Graacc com as
criangas e adolescentes portadores
de cancer.

A partir de 11 de marcgo, a
APCEF/SP, em parceria com a
TKE idiomas, oferece cursos de
inglés aos associados aposenta-
dos. Havera turmas as tercas e
quintas, das 10 as 11 horas, e as
segundas e quartas, das 14 as 15
horas. As aulas acontecem no
Espago Conviver, na sede.

Escolha o melhor horario e
entre em contato para saber va-
lores e informagdes. Telefone:
(11) 3017-8339 ou e-mail: con-
vites@apcefsp.org.br.

) WhatsApp © |

Receba noticiaseo
jornal pelo WhatsApp

Para receber informacdes
da APCEF/SP pelo WhatsApp,
adicione (11) 99900-3146 nos
seus contatos e envie mensa-
gem com seu nome.
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